STATUT

tekst jednolity opracowany na podstawie Uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zawartych w Aktach Notarialnych:

Uchwata nr 2 NWZA z dnia 10.12.2004 r — Akt Notarialny Rep. A nr 5016/2004

Z dnia 10.12.2004 r.
Uchwata nr 15 ZWZA z dnia 28.04.2010 r — Akt Notarialny Rep
Z dnia 28.04.2010 r.

. A nr 2052/2010

Uchwata nr 3 NWZA z dnia 28.03.2017 r — Akt Notarialny Rep. A nr 1936/2017

z dnia 28.03.2017 r.

Uchwala nr 1 NWZA z dnia 16.10.2019 r — Akt Notarialny Rep.

Z dnia 16.10.2019r.
Uchwala nr 14 ZWZA z dnia 29.04.2020 r — Akt Notarialny Rep
z dnia 29.04.2020 r.

Uchwala nr 2 NWZA z dnia 24.09.2020 r — Akt Notarialny Rep.

z dnia 24.09.2020 r.

Uchwata nr 3 NWZA z dnia 25.02.2021 r — Akt Notarialny Rep.

z dnia 25.02.2021 r.

Uchwala nr 1 NWZA z dnia 24.03.2022 r — Akt Notarialny Rep.

z dnia 24.03.2022 r.

L Postanowienia ogoélne.

§1

A nr 6646/2019

. A nr 2258/2020

A nr 5597/2020

A nr 1232/2021

A nr 2109/2022

. Spolka dziala pod firma Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,,Krak—System” Spotka

Akcyjna
. Spétka moze uzywaé skrotu firmy : TBS , Krak—System” S. A.

. Siedziba Spotki jest Miasto Krakow.
. Spotka prowadzi dzialalno$¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§2

. Spétka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaklady, biura, przedstawicielstwa, tworzy¢

spolki, fundacje, stowarzyszenia oraz inne podmioty prawa i przystepowaé do nich

emitowaC papiery warto$ciowe, zawieraé umowy i porozumienia niezbedne we
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wlasciwym prowadzeniu przez spétke dziatalnosci statutowe;.

§3

1. Spotka zostata zawigzana na czas nieokreslony, przez:

1) Przedsiebiorstwo Budownictwa Przemyslowego ,,Chemobudowa-Krakéw” Spotka

Akcyjna z siedziba w Krakowie.
2) Spéldzielnie Mieszkaniowg Oséb Niepetnosprawnych i Kandydatéw do Spéldzielni

Mieszkaniowych ,,Wenus” z siedzibg w Krakowie.
3) Gming Krakow.

§4
Do spéiki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektérych formach
popierania budownictwa mieszkaniowego (Dz. U. Nr 98, z 2000 r. poz. 1070 z pézn. zm.),
ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz. U. Nr 71, z 2001 r, poz. 733 z pdzn. zm), ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks Spétek Handlowych ( Dz. U. Nr. 94, z 2000 r. poz. 1037,

z pézn. zm.) oraz postanowienia niniejszego statutu.

§5

1. Przedmiotem dzialalnosci Spoétki jest budowanie doméw mieszkalnych i ich eksploatacja

na zasadach najmu.

2. Spétka moze rOwniez:
1) Nabywa¢ budynki mieszkalne.

2) Przeprowadza¢ remonty i modernizacje obiektow przeznaczonych na zaspakajanie potrzeb

mieszkaniowych na zasadach najmu.

3) Wynajmowac lokale uzytkowe znajdujace si¢ w budynkach Spétki.
4) Sprawowaé na podstawie umoéw Zlecenia zarzad budynkami mieszkalnymi
i niemieszkalnymi nie stanowigcymi wiasnodci Spolki, z tym 2ze powierzchnia

zarzagdzanych budynkéw niemieszkalnych nie moze by¢ wigksza niz powierzchnia

zarzgdzanych budynkéw mieszkalnych.

5) Wytwarzaé i zaopatrywaé w energie elektryczng, par¢ wodna, goraca wodg i powietrze do

uktadéw klimatyzacyjnych.

6) Spotka moze roéwniez prowadzi¢ inng dzialalno$¢ zwigzang z budownictwem

mieszkaniowym i infrastrukturg towarzyszaca polegajacg na:

a) Sprawowaniu funkcji inwestora zastepczego w zakresie inwestycji mieszkaniowych oraz
f. |
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infrastruktury zwigzanej z budownictwem mieszkaniowym.

b) Budowaniu budynkow wielorodzinnych oraz doméw jednorodzinnych ze $rodkow

przysztych wiascicieli.
c¢) Budowaniu budowli i urzadzen infrastruktury technicznej zwigzanych z funkcjonowaniem

zasobu mieszkaniowego.
d) Prowadzeniu remontéw i modernizacji doméw mieszkalnych nie bedacych wilasnoscig
Spolki.
3. Przedmiotem dzialalnosci Spétki zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci, w zakresie

wynikajacym z ustawy o niektorych formach popierania budownictwa mieszkaniowego

opisanym w ust. 1 i 2 jest:
1) Wytwarzanie energii elektrycznej — PKD 35.11.Z
2) Przesylanie energii elektrycznej — PKD 35.12.Z
3) Dystrybucja energii elektrycznej — PKD 35.13.Z
4) Handel energig elektryczng — PKD 35.14.Z
5) Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodng, gorgcg wode i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych — PKD 35.30.Z

6) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynk6w mieszkalnych
i niemieszkalnych - PKD 41.20.Z.

7) Roboty zwiagzane z budowa rurociagéw przesylowych i sieci rozdzielczych - PKD
42.21.7.

8) Rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych - PKD 43.11.Z.
9) Wykonywanie instalacji elektrycznych - PKD 43.21.Z.

10) Wykonywanie  instalacji =~ wodno-kanalizacyjnych,  cieplnych, gazowych

i klimatyzacyjnych — PKD 43.22.Z.
11) Tynkowanie — PKD 43.31.Z.
12) Zakiadanie stolarki budowlanej — PKD 43.32.Z.
13) Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian — PKD 43.33.Z.
14) Malowanie i szklenie — PKD 43.34.Z.
15) Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykoficzeniowych — PKD 43.39.Z. --

16) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek - PKD 68.10.Z. ---=-=-==nemeae---
17) Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi - PKD

68.20.Z. l
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18) Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie - PKD 68.32.Z. -=-----------
§6
Osoby prawne i osoby fizyczne mogg zawiera¢ ze Sp6tka umowy w sprawie partycypacji
w kosztach budowy lokali mieszkalnych na wynajem zgodnie z przepisami ustawy z dnia
26 pazdziernika 1995 r. o niektérych formach popierania budownictwa mieszkaniowego (Dz.

U. Nr 98, z 2000 r. poz. 1070 z p6ézn. zm.).

§7
Spoétka w celu pokrycia czesci kosztéw przedsiewzigé inwestycyjno-budowlanych moze
ubiega¢ si¢ o finansowanie zwrotne przez Bank Gospodarstwa Krajowego w ramach
realizacji rzgdowego programu popierania budownictwa mieszkaniowego na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektérych formach popierania

budownictwa mieszkaniowego.
§8

1. Lokale mieszkalne nalezace do zasobu mieszkaniowego Spoétki, a wybudowane przy

wykorzystaniu kredytu udzielonego przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie

wnioskéw o kredyt ztozonych do dnia 30 wrzesnia 2009 r. lub przy wykorzystaniu

finansowania zwrotnego mogg by¢é wynajete osobie fizycznej jezeli:
1) osoba fizyczna oraz osoby zgloszone do wspo6lnego zamieszkania, w dniu obj¢cia lokalu,
nie posiadajg tytutu prawnego do innego lokalu mieszkalnego w tej samej miejscowosci,------
2) sredni miesieczny dochéd gospodarstwa domowego w roku poprzedzajacym rok,
w ktdrym jest zawierana umowa najmu lokalu wybudowanego przy wykorzystaniu kredytu
udzielonego przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie wnioskéw o kredyt
ztozonych do dnia 30 wrzesnia 2009 r., w przypadku, gdy z budows lokalu bylo zwigzane
zawarcie umowy w sprawie partycypacji w kosztach budowy tego lokalu, nie przekracza 1,3
ostatnio ogloszonego przeci¢tnego wynagrodzenia miesigcznego brutto w gospodarce

narodowej w wojewodztwie, na terenie ktdrego potozony jest lokal mieszkalny, wigcej niz o:-

a) 5% w jednoosobowym gospodarstwie domowym,

b) 55% w dwuosobowym gospodarstwie domowym,

c) dalsze 35% na kazdg dodatkowa osobe w gospodarstwie domowym o wickszej liczbie

0sob,
3) éredni miesieczny dochdd gospodarstwa domowego w roku poprzedzajagcym rok,
w ktérym jest zawierana umowa najmu lokalu mieszkalnego wybudowanego przy
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wykorzystaniu finansowania zwrotnego lub przy wykorzystaniu kredytu udzielonego przez
Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie wnioskéw o kredyt ztozonych do dnia 30

wrzes$nia 2009 r. w innych przypadkach, niz wskazane w pkt 2), nie przekracza:-----==-=-=-----

a) 100% w jednoosobowym gospodarstwie domowym,

b) 145% w dwuosobowym gospodarstwie domowym,

¢) 175% w trzyosobowym gospodarstwie domowym,

d) 205% w czteroosobowym gospodarstwie domowym,

€) 205% w gospodarstwie wigkszym niz czteroosobowe, powiekszone o dodatkowe 35% na

kazda kolejng osobe w gospodarstwie domowym.
— iloczynu wysokosci ostatnio ogloszonego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego brutto

w gospodarce narodowej w wojewodztwie, na terenie ktérego polozony jest lokal

mieszkalny, oraz wspdtczynnika 1,2,
2. Spoltka moze wynaja¢ lokal mieszkalny w swoich zasobach osobie posiadajgcej tytut
prawny do lokalu w innej miejscowosci lub osobie wchodzacej w skiad gospodarstwa
domowego, ktdrego czlonek posiada tytul prawny do lokalu w innej miejscowosci, jezeli
Zmiana miejsca zamieszkania jest zwigzana z podjeciem przez czlonka gospodarstwa

domowego pracy w poblizu miejsca polozenia zasoboéw Spotki, w ktérych znajduje sie lokal,

o ktérego wynajem si¢ ubiega.
3. W przypadku wystapienia waznych przyczyn uzasadniajagcych zamiane lokalu
mieszkalnego, w szczegdlnosci takich jak powigkszenie lub zmniejszenie si¢ gospodarstwa
domowego lub obnizenie si¢ stanu technicznego lokalu utrudniajgcego uzytkowanie lokalu
do:

1) dotychczasowych najemcéw lokali mieszkalnych, z ktérymi po rozwigzaniu umowy najmu

zostanie zawarta nowa umowa najmu lokalu mieszkalnego, przy ustalaniu dopuszczalnej

wysokosci Sredniego miesigcznego dochodu gospodarstwa domowego w roku

poprzedzajacym rok, w ktérym jest zawierana kolejna umowa najmu,
2) nowych uméw najmu w zakresie zasad najmu innych niz wskazane w pkt 1---------—---——-
- stosuje si¢ przepisy obowigzujgce w dniu zawarcia umowy najmu pierwszego lokalu,--------
4. Prezes Gloéwnego Urzedu Statystycznego oglasza do konca IV kwartatu kazdego roku,
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, w drodze

obwieszczenia, wysokos$é przecig¢tnego miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce

narodowej w wojewodztwach za ubiegly rok.

f o
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5. Osoba ubiegajgca si¢ o najem lokalu mieszkalnego jest obowiazana zlozy¢ Spolce
deklaracje o $rednim miesiecznym dochodzie gospodarstwa domowego w roku poprzednim
oraz przedstawi¢ zaswiadczenie wlasciwego miejscowo urzedu skarbowego o wysokosci

dochodéw uzyskanych przez t¢ osob¢ oraz osoby zgloszone przez nig do wspdlnego

zamieszkania.

6. Najemca jest obowigzany informowa¢é Spoélke niezwlocznie o uzyskaniu tytutlu prawnego

do innego lokalu mieszkalnego.

7. Za dochdd, o ktérym mowa w ust. 5, uwaza sie dochéd w rozumieniu ustawy z dnia 21

czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

8. W razie:
1) zlozenia przez najemce w deklaracji o$wiadczen niezgodnych z prawda, Spoétka
wypowiada umowe najmu bez zachowania terminu wypowiedzenia; po rozwigzaniu umowy
osoba zajmujgca lokal bez tytulu prawnego jest obowigzana ptaci¢ Spoéice miesigczne

odszkodowanie za korzystanie z lokalu w wysokosci 200% czynszu miesi¢cznego, jaki

placitaby, gdyby umowa nie zostala rozwigzana;
2) gdy najemca uzyskal tytul prawny do innego lokalu mieszkalnego w tej samej

miejscowosci, Spotka wypowiada umowe w czesci dotyczacej czynszu lub wypowiada

umowe najmu.
9. W przypadku okreslonym w § 8 ust. 8 pkt 2) Statutu przy ustalaniu nowej stawki czynszu

nie stosuje si¢ art. 28 ust. 2 ustawy o niektorych formach popierania budownictwa

mieszkaniowego.
10. W sprawach dotyczacych sposobu deklarowania oraz wzoru deklaracji o wysokosci
dochodéw cztonkow gospodarstwa domowego, jak tez dokumentoéw, ktére do deklaracji
nalezy dotaczy¢ lub ktére powinny by¢ przez sktadajacych deklaracje przechowywane w celu
udostepnienia na zadanie Spotki, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 21 czerwca

2001 r. o dodatkach mieszkaniowych dotyczace deklarowania dochodéw przy ustaleniu

wysokosci dodatkéw mieszkaniowych.

11. Umowa najmu zawiera obowigzek wplacenia przez najemce kaucji zabezpieczajacej

pokrycie naleznosci z tytutu najmu, istniejgcych w dniu opréznienia lokalu.
12. Zwrot zwaloryzowane] kaucji w przypadku wypowiedzenia przez Spélke umowy
w czesci dotyczgeej czynszu na podstawie § 8 ust 8 pkt 2) Statutu nastepuje w kwocie réwne;j
iloczynowi kwo%_v miesiecznego czynszu obowigzujacego w dniu zwrotu kaucji i krotnosci

{
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czynszu przyjetej przy pobieraniu kaucji, jednak w kwocie nie nizszej niz kaucja pobrana

1 nie wyzszej niz 150 % kaucji pobrane;j.
§9

1. Czynsz najmu lokalu mieszkalnego w zasobach mieszkaniowych Spotki w skali roku nie

moze przekracza¢ 4 % wartosci odtworzeniowej lokalu mieszkalnego obliczonej wedlug

przepisow wydanych na podstawie ustawy z 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw

lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego ( Dz. U. Nr

71,z 2001 r. poz. 733 z p6zn. zm. ).
2. Stawki czynszu za 1 m®? powierzchni uzytkowej lokalu mieszkalnego w zasobach
mieszkaniowych towarzystwa sg ustalone przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
w takiej wysokosci, aby suma czynszow za najem wszystkich lokali eksploatowanych

przez towarzystwo pozwalala na pokrycie kosztéw eksploatacji i remontéw budynkéw

oraz splate kredytu zaciggnigtego na budowe.
§10
1. Kapital zakltadowy Spotki wynosi 10.000.000 zt (stownie: dziesie¢ milionéw ztotych)
i dzieli si¢ na 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji imiennych o wartos$ci nominalnej
10 zt ( slownie : dziesi¢¢ zlotych) kazda wyemitowanych w seriach A, B, C, D, E, F. -
) w serii A 12.000 ( dwanascie tysiecy ) akcji,

2) w serii B 6.550 ( szesc tysiecy pieéset piecdziesiat ) akcji,
3) w serii C 31.450 (trzydziesci jeden tysigcy czterysta pieédziesigt ) akcji, -—---==--=-=-=-=-
4) w serii D 300.000 ( trzysta tysiecy ) akcji,
5) w serii E 600.000 ( szeséset tysiecy ) akgji,
6) w serii F 50.000 ( pi¢édziesiat tysiecy ) akeji,

2. Akcje zalozycielskie serii A s3 akcjami imiennymi uprzywilejowanymi i przystuguje im

prawo do dwoch gloséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
§11

1. Akcje Spolki podlegaja zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy, prowadzonym przez

podmiot wybrany przez Walne Zgromadzenie Spétki, zgodne z przepisami ustawy z dnia

15 wrzeénia 2000 r — Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1526 z p6zn.

zm.), a za akcjonariusza Spotki uwaza si¢ wylacznie osobe, ktora jest wpisana do rejestru

akcjonariuszy Spotki.
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2. Spotka wykonuje zobowigzania pieni¢zne wobec akcjonariuszy z przystugujacych im
praw z akcji bez posrednictwa podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy.
§ 12

1. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela lub odwrotnie moze by¢ dokonana przez

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy na zadanie akcjonariusza.

2. W przypadku zmiany imiennych akcji uprzywilejowanych na akcje na okaziciela lub

w razie ich zbycia uprzywilejowanie to wygasa.
§13

1. Kapital zakladowy obniza si¢ w drodze zmiany statutu przez zmniejszenie wartosci

nominalnej akcji, potgczenie akcji lub przez umorzenie czesci akcji.
2. Uchwata o obnizeniu kapitatu zakladowego oraz ogloszenie o zwolaniu Walnego

Zgromadzenia powinny okresli¢ cel obnizenia, kwote o ktorg kapitat zakladowy ma by¢

obnizony jak réwniez sposob obnizenia.
§ 14
1. Kapital zakladowy Spotki moze by¢é podwyzszony uchwaly Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy w drodze emisji nowych akcji albo przez podwyzszenie wartosci

nominalnej akcji .
2. Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zaktadowy przeznaczajac na to $rodki

z kapitalu zapasowego lub innych kapitaléw rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli

moga by¢ one uzyte na ten cel.
§15
Czysty zysk Spoiki po dokonaniu prawem przewidzianych odpiséw zostaje uchwaly

Walnego Zgromadzenia przeznaczony w catosci na dzialalno$¢ statutowa Spétki i nie

podlega podzialowi miedzy akcjonariuszy Spotki.

II. Organy Spoélki
§16

Organami Spoétki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

|
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III. Zarzad Spolki
§17
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach

sadowych i pozasgdowych.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spéiki nie zastrzezone przepisami

prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej nalezg do kompetencji Zarzadu.
§18

1. Do skladania o$wiadczefi w imieniu Spoétki wymagane jest wspoéldziatanie dwdéch

Czlonkéw Zarzadu albo jednego Czlonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki uprawniony

jest jeden Czlonek Zarzadu albo prokurent.
3. Powolanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaly wszystkich Czlonkéw Zarzadu.

Odwota¢ prokurenta moze kazdy Czlonek Zarzadu.

4. Tryb dzialania zarzadu okres$la szczegélowo regulamin uchwalony przez Zarzad

i zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.
§19

1. Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci

Spoiki.

2. Uchwatly Zarzadu wymagajg, w szczegdlnosci:

1) regulamin zarzgdu,

2) struktura organizacyjna przedsiebiorstwa Spotki,

3) tworzenie i likwidacja oddzialow,

4) powolanie prokurenta,

5) zacigganie kredytow i pozyczek,

6) przyjecic rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

7) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji,

poreczen oraz wystawienie weksli,
8) zbywanie i nabywanie aktywow trwalych o wartosci rownej lub przekraczajacej
rownowarto$¢ kwoty 50 000,00 zi,

9) sprawy , o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej.
3. Uchwaty zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscia gloséw, a w przypadku réwnosci
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glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4. Uchwaly zarzagdu moga by¢ powziete jezeli wszyscy Czlonkowie zostali prawidlowo

powiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.
§19a

Zarzad jest zobowigzany do przedkladania Walnemu Zgromadzeniu zaopiniowanego przez

Rad¢ Nadzorcza, sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi

prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public relations)

i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jak réwniez

sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, pod warunkiem ich okreslenia, zgodnie

z ustawg z dnia 16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, wraz ze

sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy.
§20
1. Zarzad Spotki sklada si¢ z 1 do 3 oséb. Liczb¢ Czlonkéw Zarzadu okresla organ

powohyjacy Zarzad.

2. Czionkéw zarzadu powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji ktéra trwa trzy lata, -------------
§21

1. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

2. Czlonkowie zarzadu powolywani sg przez Rad¢ Nadzorczg po przeprowadzeniu

postepowania kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji

kandydatéw oraz wylonienie najlepszego kandydata na cztonka zarzadu.
3. Czlonkiem zarzadu spotki moze byé osoba, ktéra spelnia fgcznie nastepujgce warunki: -----
a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia uslug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,: -----------
¢) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub

samodzielnych albo wynikajagce z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny

rachunek,
d) spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre§lone w przepisach odrebnych,

a w szczegllnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka

organu zarzTizaj acego w spolkach handlowych;

i
\
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4. Czlonkiem zarzadu spétki nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden

Z ponizszych warunkéw:
a) pelni funkcje spolecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na

podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym charakterze,
b) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczna na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) peni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji

zwigzkowej spolki z grupy kapitatowej,
€) jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalnosci spotki.

5. Kazdy z Czlonkéw Zarzadu moze byé w kazdej chwili odwolany co nie uchybia ich

roszczeniom ze stosunku pracy.

6. Czlonek Zarzadu sklada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie na rece

Przewodniczacego Rady.
§22

Zasady 1 wysokos¢ wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza

z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. O zasadach ksztattowania

wynagrodzen os6b kierujgcych niektérymi spotkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202).-----—==n----
§23

1. Pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy jest Spotka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu z zastrzezeniem postanowiefi

§31.

IV. Rada Nadzorcza
§24

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach

jej dzialalnosci.

§ 25

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
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1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoiki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym,

2) ocena wniosku Zarzgdu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci

o ktorych mowa w pkt. 112,
4) wybor bieglego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego, -------

5) okreslenie zakresu i terminéw przedkladania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo-

finansowych,

6) opiniowanie rocznych planow rzeczowo-finansowych,
7) uchwalanie regulaminu szczegdlowo okreslajacego tryb dzialania Rady Nadzorczej, -------

8) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spétki przygotowanego przez Zarzad Spolki, ----

9) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spolki,

10) zatwierdzenie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa Spoiki,

11) opiniowanie regulaminu wynagradzania,

12) opiniowanie spraw i wnioskéw kierowanych na Walne Zgromadzenie,

13) wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o ustalenie stawki czynszu

w zasobach mieszkaniowych towarzystwa,

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:
1) Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatéw w nieruchomosci
z wylaczeniem spraw zarezerwowanych do kompetencji Walnego Zgromadzenia w par 38
pkt 4 ppkt 7 i ppkt 8 Statutu Spéiki,
2) Nabycie lub zbycie skladnikow aktywow trwatych o  wartosci réwnej lub

przekraczajacej  rownowarto$¢  kwoty 50 000,00 zi, z wylaczeniem spraw
zarezerwowanych do kompetencji Walnego Zgromadzenia w par 38 pkt 4 ppkt 7 i ppkt 8

Statutu Spolki,

3) zacigganie zobowigzan warunkowych w tym udzielanie przez Spotke gwarancji i por¢czen

majgtkowych,

4) wystawianie weksli,
5) wystgpienie przez Zarzad z wnioskiem o zaciggnigcie przez Spolke kredytu w Krajowym
Funduszu Mieszkaniowym lub innych bankach i instytucjach finansowych, ----------==------

6) korzystanie przez Zarzad z funduszy celowych,
' |
] |
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7) udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powolywanie i odwotywanie Czlonkéw Zarzadu,
2) ustalanie kryteridéw i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu z uwzglednieniem

przepis6w ustawy z dnia 9 czerwca 2016 O zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb

kierujacych niektérymi spotkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202),

3) zawieszenie w czynnosciach Czlonkéw Zarzadu, z waznych powodow,

4) delegowanie Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci

Czlonkéw Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowaé swoich czynnosci,
5) udzielanie zgody Czionkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych
Spotek.
4. Zgody Rady Nadzorczej, wymaga zawarcie:

1) umowy o ustlugi prawne, uslugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich, (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za

swiadczone ushugi lacznie w tej umowie lub innych umowach zawartych z tym samym

podmiotem przekracza 500 000 zt netto, w stosunku rocznym.
2) zmiany umowy o uslugi prawne, uslugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej

mowa w pkt 1;
3) umowy o ushigi prawne, uslugi marketingowe, uslugi w zakresie stosunkéw
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa

zwigzanego z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest

przewidziana;

5. Zgody Rady Nadzorczej wymaga zawarcie przez Spotke:
1) umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
20 000 zlotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego;
2) zwolnienia z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartoéci przekraczajacej
50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

Al W
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o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego.

§ 26
1. Rada Nadzorcza moze z waznych powoddéw delegowaé poszczegdlnych Czlonkéw do
samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony. ----------

2. Delegowany Cztonek Rady Nadzorczej obowiazany jest do zlozenia Radzie Nadzorczej

pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.
§27
1. Podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji moze wskaza¢ jako kandydata na
czlonka Rady Nadzorczej wylgcznie osobe, posiadajaca pozytywna opini¢ Rady do spraw
spolek z udzialem Skarbu Parnstwa i panstwowych os6b prawnych, o ktorej mowa w art.
24 pkt 1, ustawy z dnia 16.12.2016 r O zasadach zarzadzania mieniem panstwowym
(Dz.U.2016.2259 z dnia 2016.12.30).
Ponadto kandydatem na czlonka rady nadzorczej moze byé osoba spelniajaca nastgpujgce
warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz posiada co najmniej
5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania,
spoldzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub

wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze spelnia przynajmniej

jeden z ponizszych wymogdow:
a) posiada stopiefi naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych; -------

b) posiada tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego rewidenta, doradcy

podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego;
¢) ukonczyla studia Master of Business Administration (MBA);
d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA);
e) posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),
f) posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA);
g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF);

h) posiada potwierdzenie zlozenia egzaminu przed komisja powolang przez Ministra
Przeksztalceh Wiasno$ciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Pafistwa
fub Komiﬂsjq Selekcyjng powolang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia

|
iwtee [ y
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1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202,

pézn. zm.),
i) posiada potwierdzenie ztoZzenia egzaminu przed komisja powolang przez ministra
wlasciwego do spraw Skarbu Parnistwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 981 i 1174); ~=-m-mm-memamcen--

j) zlozyla egzamin dla kandydatéw na czlonkéw organéw nadzorczych przed komisjg

egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;

2) nie pozostaje w stosunku pracy ze spolka ani nie §wiadczy pracy lub ushug na jej rzecz na

podstawie innego stosunku prawnego;
3) nie posiada akcji w spélce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszezonych do obrotu na rynku

regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami

finansowymi;

4) nie pozostaje ze spotka, o ktérej mowa w pkt 3, w stosunku pracy ani nie $wiadczy pracy

lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;
5) nie wykonuje zaje¢, ktére pozostawatyby w sprzecznosci z jej obowigzkami jako cztonka

organu nadzorczego albo moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé

lub rodzi¢ konflikt intereséw wobec dziatalnosci spoiki;

6) spelnia inne niz wymienione w pkt 1-5 wymogi dla czlonka organu nadzorczego,

okreslone w odrebnych przepisach.

2. Ograniczenia, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 4, nie dotycza czlonkostwa w organach

nadzorczych.

3. Zajgciem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, jest rowniez pelnienie funkcji z wyboru

w zaktadowej organizacji zwigzkowe;.
4. Podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji nie moze wskaza¢ jako Kandydata na
cztonka Rady Nadzorczej osoby, ktéra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) pelni funkcje spolecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na

podstawie umowy o prac¢ lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym charakterze;
2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan; i
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3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prac¢ lub §wiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o. podobnym charakterze.
5. Rada Nadzorcza sklada sie z 3 do 5 czlonkéw.

6. Gmina na ktorej obszarze dziala Spoélka, jest uprawniona do wprowadzenia swojego

jednego przedstawiciela do sktadu Rady Nadzorczej, zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1995 roku o niektérych formach popierania budownictwa

mieszkaniowego. Pozostalych czlonk6w Rady Nadzorczej powotuje Walne

Zgromadzenie.

7. Czionkéw Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspolnej kadencji ktora trwa trzy lata.

Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

8. Czlonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci

Rady Nadzorczej.
9. Wymég posiadania pozytywnej opinii Rady do spraw spétek z udziatem Skarbu Paristwa
i panstwowych os6b prawnych nie dotyczy wyznaczonego do Rady Nadzorczej

przedstawiciela Gminy na ktdrej obszarze dziata Spoika.
§28

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona

Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwola¢é 2z pelnionej funkcji Przewodniczacego,

Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.
3. Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego

nieobecnosci , Wiceprzewodniczacy.
4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomi¢dzy posiedzeniami dokonywane sg

wobec Przewodniczgcego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczacego

Rady lub jej Sekretarza.
§29

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia. W przypadku nie zwotania posiedzenia w tym trybie posiedzenie

Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy
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przedstawiajac szczegdtowy porzadek obrad.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwotane na zadanie kazdego z Czlonkéw

Rady lub na wniosek Zarzadu.
. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane. Protokoly powinny zawieraé¢ porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych Czlonkéw Rady Nadzorczej , liczbe gtoséw oddanych
na poszczegdlne uchwaly oraz zdania odrgbne. Protokoly zebrane s3 w ksiedze

protokotéw prowadzonej przez Sekretarza Rady. Do protokolu nalezy dotgczyé uchwaty

Rady Nadzorczej oraz podpisang liste obecnosci.
. Zarzad zobowigzany jest zapewnié pelna obstuge biurowg posiedzen i dzialalnosci Rady

Nadzorczej zgodnie z jej wymaganiami.
§30

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej

polowa Czlonkéw , a wszyscy jej Czlonkowie zostali zaproszeni.

. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw, a w przypadku

réwnosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym.
. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek Czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach

osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 5 nie stosuje

si¢.
. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodké6w bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢. Podjecie uchwaly w tym

trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly

wszystkim Czlonkom Rady.
. Podjg¢te w trybie ust. 5 uchwaly zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady

Nadzorczej z podaniem wyniku glosowania.
§31

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia

z Czlonkami Zarzadu.

. Inne, niz okreslone w ust. 1 czynnosci prawne pomiedzy Spétkg a Czlonkami Zarzadu

dokonywane sg w tym samym trybie.
§32
. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. ---+r====-ereme--




1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoiki:
1) z wlasnej inicjatywy;

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej;
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. Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem Czlonka Rady. Czlonek Rady

Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie

nieobecnosci Czlonka Rady wymaga uchwaty Rady.

. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

okreslonej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z zastrzezeniem przepisoOw ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 O zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektorymi spotkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202).

. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czlonkéw Rady

Nadzorczej powierzonych im funkcji.
Wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania

czynno$ci Czlonka Zarzadu, ustala uchwalag Rada Nadzorcza, w wysokosci

nieprzekraczajgcej wysoko$ci wynagrodzenia Czlonka Zarzadu.
W okresie, w ktorym Czlonek Rady Nadzorczej zostat oddelegowany do czasowego
wykonywania czynnosci Czlonka Zarzadu, nie przystuguje mu wynagrodzenie o ktérym

mowa w ust. 3.

V. Walne Zgromadzenie
§33

3) na pisemne zgdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna

dziesigtg kapitalu zakladowego, ztozone co najmniej na miesigc przed proponowanym

terminem Walnego Zgromadzenia.

. Zwolanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty

zgloszenia Zadania , o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 21 3.

. W przypadku gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane w terminie okreslonym

w ust. 2 to:

1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza — uzyskuje ona prawo do zwolania

Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwolania wystapili akcjonariusze wskazani w ust. 1 pkt. 3, Sad

Rejestrowy moze po wezwaniu Zarzadu do zlozenia o$wiadczenia upowazni¢ ich do
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zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
4. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie, ktére powinno by¢ dokonane co
najmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. Jezeli wszystkie akcje
wyemitowane przez spolke sa imienne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane za
pomocg listéw poleconych lub przesylek nadanych poczta kurierska wysylanych co

najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. Dzieh wyslania listow

uwaza si¢ za dzien ogloszenia.
§34

Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w Krakowie w siedzibie Spotki.
§35

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych

szczegblowym porzadkiem obrad z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu Spdtek Handlowych. -
2. Porzadek obrad proponuje Zarzad Spoitki lub inny podmiot zwolijacy Walne

Zgromadzenie.
3. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmmiej jedng dziesigta kapitatu

zaktadowego moga zgda¢ umieszczenia poszczegélnych spraw na porzadku obrad

najblizszego Walnego Zgromadzenia.
§36

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca,

a nastgpnie spos$rdd os6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera

si¢ Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes

Zarzadu , albo osoba wyznaczona przez Zarzad.
§37

1. Wszyscy akcjonariusze maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu, przy czym

kazda akcja daje prawo do jednego glosu z wyjatkiem akcji zatozycielskich serii A,

ktérym przyshuguje prawo do dwdch glosow.
2. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia osobiscie lub

przez pelnomocnikéw, przy czym pelnomocnictwo pod rygorem niewaznosci musi by¢

udzielane na pismie oraz dotgczone do protokotu.
3. Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem Zarzad sporzadza liste akcjonariuszy majacych
prawo do glosu. Lista ta powinna by¢ wylozona w lokalu Zarzadu na okres trzech dni

poprzedzajgcych odbycie Zgromadzenia. Akcjonariusze mogg przegladac liste w lokalu
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Zarzadu Spoétki oraz zadaé odpisu listy za zwrotem kosztow sporzadzenia.
4. Na Walnym Zgromadzeniu niezwlocznie po wyborze przewodniczacego obrad sporzadza
si¢ liste obecnosci zawierajgcg spis uczestnikow z wymienieniem ilosci akcji i stuzacym
im gloséw. Liste obecnosci podpisuje przewodniczgcy obrad Walnego Zgromadzenia. ----

§ 38

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ si¢

w terminie szesciu miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego.

2. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

1) rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spéiki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;

2) powziecie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu strat;

3) udzielenie Cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) powotanie i odwotanie Czlonkéw Rady Nadzorczej;
2) ustalenie wysokosci wynagrodzenia dla Czilonkéw Rady Nadzorczej z zastrzezeniem

przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 O zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb

kierujacych niektorymi spétkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202);

3) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu

spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

4) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

5) emisja obligacji kazdego rodzaju;

6) nabycie wlasnych akcji w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt. 2 Kodeksu Spétek

Handlowych;
7) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu Spolek

Handlowych;

8) tworzenie, uzycie 1 likwidacja kapitaléw rezerwowych;

9) uzycie kapitalu zapasowego.

4. Ponadto uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) potaczenie, przeksztalcenie oraz podzial Spoiki;

2) zawigzanie przez Spotke innej Spotki 1 przystapienie do innej Spolki;

3) zmiana Statutu;

e "}-.i'
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4) rozwigzanie i likwidacja Spoiki;

5) skreslony;

6) ustalenie stawki czynszu w zasobach mieszkaniowych Towarzystwa;
7) rozporzadzenie skladnikami aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 i 2255), zaliczonymi do wartosci
niematerialnych 1 prawnych, rzeczowych aktywéw trwaltych lub inwestycji
dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spétki lub spétdzielni, jezeli wartosé
rynkowa tych skladnikéw przekracza wartos¢ 5 % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych skladnikéw do
korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynnosci prawnej, jezeli warto§¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
przekracza 5 % sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku: ----------
a) umdéw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do odptatnego

korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkows przedmiotu czynnoséci prawne;j

rozumie si¢ warto$¢ swiadczen za:

e 7ok - jezeli oddanie skladnika majatkowego nastapilo na podstawie umow

zawieranych na czas nieoznaczony,

e caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas

oznaczony,
b) uméw uzyczenia i innych nieodplatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do
korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnoséci prawnej

rozumie si¢ roOwnowartos¢ swiadczen, jakie przystugiwalyby w razie zawarcia umowy

najmu lub dzierzawy, za:

e rok - jezeli oddanie skladnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej

na czas nieoznaczony,
e caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych na czas oznaczony;

8) nabycie skladnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, o wartosci przekraczajgce;j:
a) 100 000 000 zlotych lub,
b) warto$¢ 5 % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
{

{
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finansowego;

9) objecie albo nabycie akcji innej spotki o wartoséci przekraczajace;j:
a) 100 000 000 ztotych lub,

b) warto$¢ 10 % sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego;

10) zbycie akcji innej spélki o wartosci przekraczajace;:
a) 100 000 000 ztotych lub,
b) 10 % sumy aktywOow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego.
11) wybér podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy TBS , Krak-System” S. A --=-=-v-vnn-
§39
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest

reprezentowana co najmniej potowa kapitatu zakladowego.
§ 40

1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

2. Tajne glosowanie zarzgdza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czlonkow
organéw Spoitki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez
w sprawach osobowych. Poza tym, nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie cho¢by
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. ------

3. Przepisow pkt. 2 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy

tylko jeden akcjonariusz.
§ 41

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym

przez notariusza.
2. W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidlowosé zwolania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$¢ do powziecia uchwal, wymienié¢ powziete uchwaly, liczbe gloséw oddanych za
kazda uchwala i zgloszone sprzeciwy. Do protokolu nalezy dolaczy¢ list¢ obecnosci

Z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Dowody zwolania Walnego

Zgromadzenia Zarzad powinien dotgczy¢ do ksiggi protokolow.

- :_J...___—_ -

i



-23-

VI. Gospodarka Spélki
§ 42
Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.
§43
Ksiegowos¢ Spoitki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
§44
1. Spélka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapital zaktadowy;
2) kapital zapasowy;

3) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny;

4) pozostale kapitaly rezerwowe i fundusze celowe.

2. Spétka moze tworzyé i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia inne kapitaty na pokrycie

szczegllnych strat lub wydatkéw na poczgtku i w trakcie roku obrotowego. --------=--------
§45

Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku netto na kapitat zapasowy w wysokosci co

najmniej 8 % zysku za dany rok obrotowy dopdki kapital ten nie osiggnie przynajmnie;j

jednej trzeciej kapitatu zakladowego. Pozostalg cze$¢ zysku Walne Zgromadzenie przekazuje

na kapitaly rezerwowe.
§ 46

Zarzad Spolki jest obowigzany:
1) sporzadzi¢ roczne sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spétki

za ubiegly rok obrotowy w terminie trzech miesi¢cy od dnia bilansowego; -------=-==-=-=---

2) podda¢ roczne sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta;

3) zZlozy¢ do oceny Rady Nadzorczej dokumenty wymienione w pkt. 1 wraz ze

sprawozdaniem z badania bieglego rewidenta;
4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty wymienione w pkt 1,
wraz ze sprawozdaniem z badania bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady

Nadzorczej, o ktérym mowa w § 25, ust 1 pkt 3, w terminie do konca czwartego miesigca

od dnia bilansowego;
5) przedlozy¢ Walnemu Zgromadzeniu, zaopiniowane przez Rade Nadzorcza sprawozdania,

o ktérych mowa w § 19a, wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki za

ubiegly rok obrotowy.
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VII. Zasady zbywania Srodkéw trwalych
§47
1. Zbycie przez Spoilke skladnikéw aktywoéw trwalych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci bedzie odbywaé si¢ w trybie przetargu lub aukcji
w przypadku zbywania skladnikow aktywoéw trwalych o wartosci rynkowej
przekraczajacej 0,1 % sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, chyba ze ich warto$¢ rynkowa nie przekracza 20 000 zi.

2. Przy sprzedazy s$rodka trwalego w drodze przetargu stosuje si¢ nastepujace zasady

ustalania cen;

a) cene wywolawczg w pierwszym przetargu ustala si¢ w wysokosci nie nizszej niz

warto$¢ rynkowa $rodka trwatego,;

b) cene wywolawczg w drugim przetargu mozna ustali¢ w wysokosci nizszej niz wartos¢

rynkowa $rodka trwatego, jednak nie nizszej niz 50 % tej wartosci;
¢) jezeli drugi przetarg zakonczyl si¢ wynikiem negatywnym, ceng sprzedazy srodka

trwatego ustala si¢ w rokowaniach z nabywcg, lecz w wysokosci nie nizszej niz 40%

wartosci rynkowej $rodka trwalego, z zastrzezeniem ust. 3 ponize;.

3. W przypadku gdy drugi przetarg na zbycie nieruchomosci lub jej czesci zakonczyl si¢
wynikiem negatywnym, Rada Nadzorcza na uzasadniony wniosek Zarzadu, moze wyrazié

zgode na obnizenie ceny sprzedazy tej nieruchomosci lub jej czeéci ponizej 40 % jej

wartosci rynkowej, jezeli nieruchomos¢ lub jej czesé¢ jest sprzedawana:

a) na cele mieszkaniowe, na realizacje urzgdzen infrastruktury technicznej oraz innych

celow publicznych lub;
b) osobom fizycznym i osobom prawnym, ktore prowadzg dzialalnos$¢ charytatywnas,
opiekuncza, kulturalng, o$wiatowa, wychowawcza na cele niezwigzane

z dzialalnoscig zarobkows, a takze organizacjom pozytku publicznego na cel

prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego;
lub;

¢) jezeli przedmiotem zbycia jest nieruchomo$¢ lub jej czesé, ktorej zbycie moze

poprawi¢ warunki zagospodarowania nieruchomosci przyleglej, stanowiacej wlasnosé
lub oddanej w uzytkowanie wieczyste osobie, ktdra zamierza t¢ nieruchomos¢ lub jej

czg$¢ nabyé, jezeli nie moze by¢ zagospodarowana jako odrgbna nieruchomosé.-------

{
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1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.
2.

-25.-

. Szczegolowe zasady poszczegblnych przetargdéw nieokreslone w punktach 1 — 3 powyzej

zostang okreslone w regulaminie opracowanym przez Zarzad Spoiki podlegajacym

zatwierdzeniu przez Rade¢ Nadzorcza.

VIII. Postanowienia publikacyjne
§ 48

. Spotka publikuje swoje ogloszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym. -----------------
. Zarzad Spoiki jest zobowigzany w ciggu miesigca oglosi¢ uchwaly Walnego

Zgromadzenia powziete w sposéb okreslony w art. 405 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych

z wyjatkiem uchwat podlegajacych wpisowi do rejestru.

. Zarzad Spoétki sklada w Sgdzie Rejestrowym wilasciwym ze wzgledu na siedzibe Spoétki

roczne sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis uchwaly Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu
straty oraz sprawozdanie z dzialalnosci Spolki w terminie pigtnastu dni od dnia

zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spotki. ---------------

IX. Postanowienia konncowe

§49

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Spolki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia

stanowi inaczej.

. Mienie pozostale po zaspokojeniu lub po zabezpieczeniu wierzycieli przypada

Akcjonariuszom proporcjonalnie do ilosci posiadanych akcji.







